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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
wersja |l zdnia 20.08.2025 .

»Poprawa organizacji pracy w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki
Zdrowotnej w Wieluniu”

Realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla £édzkiego 2021-2027,
Dziatanie FELD.08.05 Poprawa organizacji pracy projekt nr FELD.08.05-12.00-0017/24

1.

§1. Postanowienia ogdélne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
realizowanym przez Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
w Wieluniu (dalej SPZOZ w Wieluniu)

Celem projektu jest opracowanie i wdrozenie rozwigzan organizacyjnych
dotyczgcych pracy w SPZOZ w Wieluniu zmierzajacych do petnego wykorzystania
irozwoju zasobow kadrowych placéwki, poprzez organizacje szkolen dla
pracownikow i kadry zarzadzajacej oraz wprowadzenie rozwigzan organizacyjnych
w tym adaptacji miejsc pracy zmierzajgcych do ich dostosowania do potrzeb
réznych grup pracownikéw. Cel ten wpisuje sie w cele dla Dziatania FELD 8.5
poprzez stworzenie mozliwosci elastycznego reagowania na potrzeby
pracownikéw w réznym wieku i sytuacji zyciowe;.

W ramach projektu zaplanowano nastepujace dziatania:

a) Doradztwo i opracowanie strategii w zakresie zarzadzania réznorodnoscia,
w tym wiekiem,

b) Wsparcie szkoleniowe dla personelu zarzadzajgcego dotyczace
innowacyjnego sposobu organizacji pracy zarzadzania réznorodnoscia

c) Wsparcie szkoleniowe dla pracownic dziatow kadr,

d) Wsparcie szkoleniowe dla ogétu pracownikow z zakresu zarzgdzania
réznorodnoscia

e) Zakup wyposazenia niezbednego do poprawy organizacji pracy dla
pracownikow administracyjnych i kadry zarzadzajacej,

f) Zakup wyposazenia niezbednego do poprawy organizacji pracy personelu
medycznego.

Projekt wspétfinansowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla
todzkiego w ramach Dziatania FELD.08.05. Poprawa organizacji pracy
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§2. Definicje

e Beneficjent - Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Wieluniu
e Projekt - projekt okreslony w §1.

e Uczestnik projektu - osoba zatrudniona w SPZOZ na umowe o prace,
zakwalifikowana do udziatu w projekcie.

o Kandydat - osoba zgtaszajgca cheé¢ udziatu w projekcie.

e Grupa docelowa - 276 osoby zatrudnione w SPZOZ w Wieluniu na podstawie
stosunku pracy, w tym 221 kobiety i 55 mezczyzn.

§3. Warunki uczestnictwa

1. Uczestnikiem projektu moze zosta¢ osoba, ktdra spetnia tgcznie nastepujace
warunki:

o jestzatrudnionaw SPZOZ w Wieluniu na podstawie umowy o prace,
o zamieszkuje, pracuje lub uczy sie na terenie wojewdédztwa tédzkiego,
o ztozyta komplet wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych.

2. W projekcie preferowane sg osoby nalezace do co najmniej jednej z ponizszych
grup:

o osobyw wieku 55 lati wiecej - (+ 5 pkt)
o o0soby z niepetnosprawnosciami (OzN) - (+ 5 pkt)

o Kobiety - (+ 5 pkt)

§4. Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja uczestnikéw odbywa sie w sposéb jawny, przejrzysty i zgodny z zasadag
réwnosci szans.

2. Nabér bedzie prowadzony w trybie ciggtym, przed kazdg z edycji szkolen do
wyczerpania miejsc, odpowiedzialny koordynator projektu.
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3. Warunkiem udziatu w szkoleniach jest ztozenie kompletu dokumentéw:

o formularz zgtoszeniowy,

o osSwiadczenie uczestnika projektu,

o potwierdzenie z kadr dotyczgce formy i okresu zatrudnienia

o potwierdzenie z kadr (lub od uczestnika projektu) dotyczgce posiadania

orzeczenia o niepetnosprawnosci lub odpowiedniego zaswiadczenia

85. Kryteria kwalifikacyjne

1. Podstawowe kryteria dopuszczajgce do udziatu w projekcie:

o zatrudnienie w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej

w Wieluniu na umowe o prace,

o ztozenie kompletu dokumentéw rekrutacyjnych w terminie,

2. W przypadku wiekszej

liczby zgtoszen niz miejsc  przewidzianych

w harmonogramie, utworzona zostanie lista rankingowa na podstawie ponizszej

punktaciji:

Kryterium

Liczba punktow

Osoba w wieku 51 lat lub wiecej

+5 pkt

Osoba z niepetnosprawnosciami

+5 pkt

Kobieta

+5 pkt

3. Maksymalna liczba punktéw do uzyskania: 15 pkt.

4. O przyjeciu do projektu decyduje liczba uzyskanych punktéw. W przypadku

uzyskania takiej samej liczby punktéw przez kilku kandydatéw o zakwalifikowaniu

decyduje kolejnosé zgtoszen.

86. Obowiazki uczestnikow

1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

o regularnego udziatu w szkoleniach (min. 80% obecnosci),

o wypetniania dokumentéw projektowych (listy obecnosci, testy wiedzy,

ankiety),
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o przestrzegania regulaminu projektu i zasad okreslonych przez realizatoréw
ustug szkoleniowych.

. W przypadku rezygnacji z udziatu — uczestnik zobowigzany jest do ztozenia

pisemnego oswiadczenia z uzasadnieniem.

Osoby, ktére w trakcie trwania udziatu w projekcie utracity status pracownika
w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Wieluniu,
automatycznie przestajg by¢ uczestnikami projektu.

§87. Prawa uczestnikow
Uczestnik projektu ma prawo do:
o bezptatnego udziatu w szkoleniach, warsztatach,
o otrzymania materiatéw szkoleniowych, zaswiadczen, certyfikatéw,
o zgtaszania uwag i sugestii dotyczacych jakosci szkolen.

Projekt nie przewiduje wyptaty stypendidéw ani zwrotu kosztéow dojazdu.

§8. Postanowienia koncowe
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Beneficjenta.

Beneficjent zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w Regulaminie
w przypadku zmiany wytycznych lub harmonogramu projektu.

Wersja aktualna Regulaminu dostepna jest w biurze projektu i na stronie
internetowej SPZOZ Wieluniu.



